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Etiqueta del Registro

1.- Datos del interesado:

NIF / NIE | | Apelido 1 |

Apellido 2 | { Nombre |

Fecha de nacimiento Correo electrénico

Direccién ITipo via l |Nombre via | IN° I
Portal l lPiso I IEsc. | IPuerla I ]CP ] IOtros datos de ubicacién ]

Localidad Provincia lPal’s |

Fax | Telsfono fijo | Tetéfono movil |

2.- Datos del representante:

NIF/NIE | | Apeliidot | | Apeliido 2 |
Nombre | [ Tetéfono fijo | [ Telsfono movil |
Fax l lCorreo electrénico |

3.- Medio de notificacion:

Tipo de via | Nombre via | [Ne ]
Portal | I Piso | lEsc. | Puerta I l CP | lOtros datos de ubicacién |
Localidad | IProvincia

4.- Datos de la empresa en la que presta sus servicios por cuenta ajena, o por cuenta propia, que debe
figurar en la relacién del Anexo I:

CIF

I Razén Social i

Asociacién empresarial a la que pertenece la empresa

Teléfono |

|Faxl

| Actividad / sector productivo

Direccién (calle,
numero)

Localidad

Provincia




G Direceldn General de Estrategia
] y Fomento de Empleo
Gudfdl  CONSEJERIA DE EMPLEO,

2 TURISMO Y CULTURA py T
(B3 ATy
Comunidad de Madrid RSSO BNREC

5.- Solicitud de inscripcion en el procedimiento de evaluacién y acreditacion de competencias profesionales:

Datos de la Resolucion Fecha publicacién
convacatoria de fecha BOCM

Unidades de Competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales:

Cualificacion Servicios para el Control de Plagas (nivel II)

Cadigo Denominacion
uco078_2 Preparar y transportar medios y productos para el control de plagas [m]
ucoo7g_2 Aplicar medios y productos para el control de plagas [}
uco075_2 Adoptar las medidas de prevencién de riesgos laborales en el puesto de trabajo [m]

6.- Documentacidon requerida (las copias se presentaran debidamente compulsadas):

Se aportaen | Se autoriza

TIPO DE DOCUMENTO solicitud consulta
DNI7NIE O @]
Autorizacién de residencia o de residencia y trabajo, en su caso 0
Curriculum vitae en formato europeo segin madelo del Anexo |i o
Carné de manipulador de biocidas o plaguicidas de uso ambiental y en la industria 1

alimentaria (nivel basico)

Contrato de trabajo vigente si es trabajador por cuenta ajena, o contrato mercantil de
prestacion de servicios, si es trabajador por cuenta propia, con una empresa perteneciente a O
ANECPLA, AESAM O AMED (relacién del Anexo 1) en la que preste sus servicios

7.- Documentacién a aportar para acreditar la experiencia laboral:

Experiencia laboral por cuenta ajena:

Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social, donde consten la empresa o empresas, la categoria 0
laboral (grupo de cotizacién) y el periodo de contratacion.

Certificado de la empresals donde haya adquirido la experiencia laboral en el / los que consten la duracién de
los periodos de prestacién del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de tiempo en el que se ha O
realizado dicha actividad segtn modelo del Anexo Il

Contrato/s de trabajo de la empresa/s donde haya adquirido la experiencia laboral, distintos del requerido en el ]
apartado 6°

Experiencia laboral por cuenta propia:

Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social de los periodos de alta en la Seguridad Social en el

régimen especial correspondiente. o
Descripcidn de la actividad desarroliada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado la misma, segun el o
modelo del Anexo IV

Contrato mercantil de prestacion de servicios, u otro documento acreditativo de su relacién por cuenta propia o
con empresas donde haya adquirido la experiencia laboral, distinto del requerido en el apartado 6°

Experiencia como trabajadores voluntarios o becarios:

Certificacién de {a organizacion/es en la que consten las actividades y funciones realizadas y el niimero total de [m]

horas, segun el contenido del modelo del Anexo I, salvo las referencias al contrato de trabajo
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8.-Declaraciones Responsables y Autorizaciones:

Declara responsablemente que el solicitante cumple los requisitos incluidos en el articulo 11, del Real Decreto 1224/2009, de
17 de julio, de reconocimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral (BOE n® 205, de 25 de
agosto de 2009), v los requisitos establecidos en la presente convacatoria

Declara responsablemente que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y en sus anexos

Declara responsablemente que no posee un titulo de formacion profesional o certificado de profesionalidad que contenga las
unidades de competencia solicitadas en esta convocataria

Autoriza la cesidn de sus datos a la Asociacion Nacional de Empresas de Control de Plagas (ANECPLA), a la Asociacion
Empresarial de Sanidad Ambiental de la Comunidad de Madrid (AESAM), y a la Asociacién Madrilefia de Empresas de
Desinfeccion (AMED), a los exclusivos efectos de la tramitacién de la presente convocatoria

El firmante DECLARA que son clertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y sus anexos, que conoce las estipulaciones de la
presente Convocatoria , que cumple los requisitos sefialados en la Resolucidn que regula este procedimiento de convocatoria y que
consiente [a cesién de datos para los efectos previstos en esta convocatoria y SOLICITA: participar en el presente procedimiento de
evaluacién de competencias profesionales.

Marque el recuadro en el caso de no estar interesado en recibir Informacidn Institucional de la Comunidad de Madrid.

3 No deseo recibir Informacion Institucional de fa Comunidad de Madrid

Si usted no ha marcado este recuadro, sus datos se integraran en el fichero “Informacion Institucional” cuya finalidad es
afrecerle aquellas informaciones relacionadas con actuaciones y servicios de la Comunidad de Madrid, recordandole que usted
podra revocar el consentimiento otorgado en el momento que lo estime oportuno. El responsable del fichero es la Direccion
General de Calidad de los Servicios y Atencién al Ciudadano, ante este érgano podré ejercer los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicién, todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo & de la Ley Orgénica15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal.

FIRMA

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero “Certificados y Acreditaciones” cuya finalidad es el Registro de
Certificados de Profesionalidad y Acreditaciones Parciales Acumulables, la tramitacién de solicitudes de certificaciones y emisién de las mismas.
Podran ser cedidos a otros drganos de la Administracion del Estado o de la Comunidad Auténoma, asl como, a la Asociacion Nacional de
Empresas de Contro! de Plagas (ANECPLA), a la Asociacion Empresarial de Sanidad Ambiental de la Comunidad de Madrid (AESAM), ya la
Asociacién Madrilefia de Empresas de Desinfeccién (AMED), ademas de otras cesiones previstas en la Ley. El drgano responsable del fichero es
fa Direccion General de Estrategia y Fomento de Empleo de la Consejeria de Empleo, Turismo y Cultura, ante elta podra ejercer los derechos de
acceso, rectificacion, cancelacidn y oposicion, todo lo cual se informa en aplicacién del articulo 5 de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Consejeria de EMPLEO, TURISMO Y CULTURA

DESTINATARIO Direccion General de Estrategia y Fomento de Emplea
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

1. Datos del interesado:

Para la solicitud de inscripcion, deberan cumplimentarse todos los campos de este apartado, excepto los campos
“Correo electrénico”, "Otros datos de ubicacién” y “Fax”, que no son obligatorios.

El campo “Fecha de nacimiento” es obligatorio ya que solo pueden participar en la presente convocatoria las
personas que tengan 20 afios cumplidos en la fecha de su publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid.

2. Datos del representante:

Para la solicitud de inscripcién, solo debera cumplimentarse este apartado cuando se actiie por medio de

representante. En su caso, deben cumplimentarse todos los campos de este apartado, excepto los campos “Fax’
y “Correo electrdnica”, que no son obligatorios.

3. Medio de notificacién:

Indicar los datos de ia direccién donde se deses recibir las notificaciones del procedimiento.

4. Datos de la empresa en la que presta sus servicios que debe figurar en la relacién del Anexo I:
Solo pueden participar en la presente convocatoria las personas que sean trabajadores por cuenta ajena o por
cuenta propia de las empresas que figuren en la relacion del Anexo | en la fecha de publicacion de la convocatoria
en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

5. Solicitud de inscripcidn en el procedimiento de evaluacién de competencias profesionales:

Todos los campos de este apartado son obligatorios. Se cumplimentaré la fecha de la Resolucién por la que se
convoca el procedimiento y la de publicacion en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

Se seleccionara la unidad o unidades de competencia para cuya evaluacién se inscribe.
6. Documentacion requerida para participar en la convocatoria:

La documentacion que aparece en O se puede aportar por el interesado o bien autorizar su consulta a la
Comunidad de Madrid.

Las simples fotocopias deberan presentarse debidamente compulsadas.

Es obligatorio aportar por parte del interesado la documentacién que aparece en [] en cada uno de los casos
siguientes:

+  Elcurriculum vitae se presentara en formato europeo segin modelo del Anexa [i. Esta disponible en
la pagina web: hitps://europass.cedefop.europa.eu/es/documents/curriculum-vitae.

+ El carné de manipulador de biocidas o plaguicidas de uso ambiental y en la industria alimentaria
(nivel basico) debe tener al menos 3 afios antigliedad.

+  Sise estrabajador por cuenta ajena, contrato de trabajo vigente, con una empresa perteneciente a
ANECPLA, AESAM O AMED (relacion del Anexa [) en la que preste actualmente sus servicios.

+  Sise estrabajador auténomo o por cuenta propia, contrato mercantil de prestacion de servicios con
una empresa perteneciente ANECPLA, AESAM O AMED (relacion del Anexo 1) en la que preste
actualmente sus servicios, o documento acreditativo de la relacion por cuenta propia con dicha
empresa.
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7.~ Documentacién a aportar para acreditar la experiencia laboral:

Experiencia laboral por cuenta ajena:

v+ Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social donde consten la empresa o
empresas, la categoria laboral (grupo de cotizacién) y el periodo de contratacién.

+  Certificado de la empresals donde haya adquirido la experiencia laboral, segtn el modelo
del Anexo lIl. Se presentara un certificado por cada una de las empresas en que haya
adquirido dicha experiencia. Es imprescindible justificar como minimo 3 afios de
experiencia demostrada como aplicador en una empresa inscrita en el ROESB/P, con al
menos 2000 horas trabajadas en total, en los dltimos 10 afios transcurridos con
anterioridad a la publicacién de la presente convocatoria.

+ Y/O Contrato de trabajo. Se presentaran todos los contratos de trabajo que acrediten el
tiempo de experiencia laboral requerida.

Experiencia laboral por cuenta propia:

+  Certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social de los periodos de alta en la
Seguridad Social en el régimen especial correspondiente.

+  Descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado la
misma: se detallaran las funciones desarrolladas y ef periodo de tiempo del desemperio,
por cada uno de los puestos desempefiados por cuenta propia, seglin el modelo del Anexo
V.

Experiencia como trabajadores voluntarios o becarios:
+  Certificacién de la organizacién/es en la que consten las actividades y funciones realizadas
y el nimero total de horas. Se ajustara en la medida de lo posible al modelo de certificado
del Anexo Iii.
Las personas que hayan adquirido la experiencia laboraf a través de mas de una via {(como

asalariado, por cuenta propia y como voluntario o becario), aportaran la documentacién que acredite
el cumplimiento de los requisitos en cada supuesto.

8.- Declaraciones Responsables y Autorizaciones:

Todos los campos de este apartado son obligatorios y se suscriben con la firma de la solicitud.

ARON fROFFA
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ANEXO Il

MODELO DE CERTIFICACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LA EMPRESA

Datos de la Empresa

Nombre: [ Actividad Econémica: | C.LF.:
Direccion completa:
Nombre y apellidos de la persona que certifica: [ D.N.L:

Datos del Trabajador

Nombre y apeliidos: D.N.: N° 8.8.:

Datos de los servicios prestados

Puesto/s de trabajo ocupado/s en la empresa

Profesion Grupo profesionall/categoria/nivel Duracién contrato
profesional
Desde: / /
Hasta: / /

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL TRABAJADOR EN LA EMPRESA
(se seleccionaran las actividades profesionales desempefiadas)

_ADOPTAR LAS MEDIDAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN EL PUESTO DE TRABAJO
Perfodo ocupado en el puesto
{n° de dias y horas)

Determinar los riesgos asociados a la actividad profesional, asi como las
0 condiciones ambientales de las instalaciones.

Periodo ocupado en el puesto

Aplicar las medidas preventivas y de proteccidon correspondientes a los
{n° de dias y horas)

O riesgos del puesto de trabajo, conforme a los procedimientos establecidos

PREPARAR Y TRANSPORTAR MEDIOS Y. PRODUCTOS PARAEL CONTROLDEPLAGAS
Periodo ocupado en el puesto
(n° de dias y horas)

Preparar productos biocidas para su aplicacién inmediata en el control de
0 plagas, cumpliendo las normas de prevencién de riesgos laborales y medio

ambientales.

Periodo ocupado en el puesto

Cargar los productos biocidas en el medio de transporte, cumpliendo las
{n° de dias y horas)

o normas de prevenciéon de riesgos laborales y medioambientales.

Periodo ocupado en el puesto

Transportar los productos biocidas hasta el lugar de aplicacién, cumpliendo
{n° de dias y horas)

m} las normas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales.
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_APLICAR MEDIOS Y. PRODUCTOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS

UHOH TLROFEA
FOHDO SOCIAL BUSOFED
Bt S B e ¢ 1 0kt

Preparar los instrumentos y los productos biocidas que se usan en

Periodo ocupado en el puesto

O el control de plagas, cumpliendo las normas de prevencién de (n° de dias y horas)
riesgos laborales y medioambientales.
Aplicar los productos biocidas que se usan en el control de plagas PerdeOOOCURHdO en el puesto
[m} cumpliendo las normas de prevencion de riesgos laborales ymedio (n° de dias y horas)
ambientales.
Perfodo ocupado en el puesto
Mantener en estado de operatividad y limpieza los equipos de (n°® de dias y horas)
o aplicacion de plaguicidas, de acuerdo con las normas y usos de

cada instrumento, cumpliendo con las normas de prevencién de
riesgos laborales y medio ambientales.

Materiales utilizados para el trabajo:

Resultado de ia actividad desarrollada:

Y para que conste y surta efectos donde proceda, a instancia de la persona interesada expido esta

certificacion.

En A, eveeee A€ cvrevreennnnn. de 201,

Firmado: .....ccccvvieencennsns

. (sello de la empresa y cargo)

Nota: Debe adjuntar un certificado de actividades desarrolladas en la empresa por cada empresa donde se haya desarrollado la actividad

laboral.
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MODELO DE DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR CUENTA PROPIA

Datos de los servicios prestados

Empresas en las que ha prestado sus servicios como trabajador auténomo o por cuenta propia

Nombre: | Actividad Econdmica: [ C.LE.:
Direccién completa: Desde: ! !
Hasta: / /

ADOPTAR LAS MEDIDAS DE PREVENCION DE RIESGOS  LABORALES EN EL PUESTO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL TRABAJADOR POR CUENTA PROPIA

(se seleccionaran las actividades profesionales desempefiadas)

DETRABAIO

Determinar los riesgos asociados a la actividad profesional, asi como las

Periodo ocupado en ef puesto
{n°® de dias y horas)

u condiciones ambientales de las instalaciones.
Aplicar las medidas preventivas y de proteccién correspondientes a los PeindOQOGUP'adO en el puesto
o riesgos del puesto de trabajo, conforme a los procedimientos establecidos (n° de dias y horas)

PREPARAR Y TRANSPORTAR MEDIOS Y PRODUGTOS PARA EL GONTROL DE PLAGAS

Periodo ocupado en el puesto

(n° de dias y horas)

Preparar productos biocidas para su aplicacion inmediata en el control de

o plagas, cumpliendo las normas de prevencién de riesgos laborales ymedio

ambientales.

Cargar los productos biocidas en el medio de transporte, cumpliendo las | Periodo qocupa'do en el puesto
a normas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales. (n° de dias y horas)

Transportar los productos biocidas hasta el lugar de aplicacién, cumpliendo | Periodo ?0U9§d0 en el puesto
O las normas de prevencién de riesgos laborales y medioambientales. {n’ de dias y horas)

APLICAR MEDIOS Y PRODUCTOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS

Preparar los instrumentos y los productos biocidas que se usan en

Periodo ocupado en el puesto

{n° de dias y horas)

ambientales.

o el control de plagas, cumpliendo las normas de prevencién de

riesgos laborales y medioambientales.

Aplicar los productos biocidas que se usan en el control de plagas Periodooocup'ado en el puesto
a] cumpliendo las normas de prevencién de riesgos laborales ymedio (n° de dfas y horas)

6 Forhy Sotsst Euragry ned st £ pbsg.
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Periodo ocupado en el puesto

Mantener en estado de operatividad y limpieza los equipos de (n° de dias y horas)

aplicacion de plaguicidas, de acuerdo con las normas y usos de
cada instrumento, cumpliendo con las normas de prevencién de
riesgos laborales y medio ambientales.

Materiales utilizados para el trabajo:

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en el presente Anexo.

En F- T [« - T — de 201..

Firmado: ......




